
  

 
 
 

 
Stellenausschreibung 

 
Unterstützen Sie das Team des städtischen Bauhofs Herbstein! 

 
 

Die Stadt Herbstein (Vogelsbergkreis, ca. 4.700 Einwohner) sucht im Rahmen einer 
Nachfolgeregelung einen engagierte und verantwortungsbewusste 
 
Elektrofachkraft (m/w/d) für den städtischen Bauhof in Vollzeit 
 
Neben klassischen Tätigkeiten im Bereich Elektrotechnik erwarten Sie 
abwechslungsreiche Aufgaben aus dem gesamten Arbeitsbereich eines kommunalen 
Bauhofs. 
 
Sie werden Teil eines motiviertes Teams zum Wohle unserer Bürgerinnen und Bürger. 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 
Elektroarbeiten 

• Wartung, Prüfung und Instandhaltung elektrischer Anlagen und Geräte 
• Prüfung ortsveränderlicher elektrischer Betriebsmittel nach DGUV-V3 
• Unterstützung bei der Elektroinstallation in öffentlichen Gebäuden oder bei 

Veranstaltungen 

 
Allgemeine Bauhofarbeiten 

• Unterhaltung und Instandsetzung der kommunalen Infrastruktur (z.B. Straßen, 
Wege, Plätze, Wasserver- und Abwasserentsorgung) 

• Pflege von Grünanlagen, Bäumen, Spielplätzen und Friedhöfen 
• Winterdienst (Räum- und Streudienst) 
• Unterstützung bei Auf- und Abbauarbeiten im Rahmen städtischer Veranstaltungen 
• Bedienung und Wartung von Maschinen und Geräten des Bauhofs 

 

 
 



Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung im Elektrohandwerk (z.B. Elektroniker für 
Energie- und Gebäudetechnik, Elektroinstallateur, Mechatroniker – Idealerweise 
Meisterqualifikation im Elektrobereich)  

• Handwerkliches Geschick und Bereitschaft zur Übernahme vielfältiger Aufgaben im 
Bauhofbereich 

• Zuverlässige, selbstständige und teamorientierte Arbeitsweise 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch außerhalb der regulären Arbeitszeit      

(z. B. Winterdient, Rufbereitschaft) 
• Führerschein der Klasse BE oder C/CE 
• Bereitschaft zum aktiven Dienst bei der städtischen Feuerwehr wäre 

wünschenswert 

 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
• Bei Eignung eine unbefristete Vollzeitstelle im öffentlichen Dienst 
• Vergütung nach TVöD entsprechend Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung 
• Betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 
• Leistungsentgelt sowie Jahressonderzahlung 
• Job-Bike 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Kollegiales Arbeitsumfeld und moderne Arbeitsmittel 

 
 
Interessiert? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 
bis zum 20.11.2025 an: 
 
Magistrat der Stadt Herbstein 
Personalabteilung 
Marktplatz 7 
36358 Herbstein 
 
Oder per Mail an: info@stadt-herbstein.de 
 
Für Rückfragen stehen Ihnen Frau Katja Christen (Tel.: 06643/9600-16) oder Herr 
Henrick Schleuning (Tel.: 06643/9600-17) gerne zur Verfügung. 
 
 
 

mailto:info@stadt-herbstein.de


 
Hinweis: 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten oder gleichgestellten Menschen sind sehr 
willkommen. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Aktenzeichen:052.20; Schriftstück: 103450 - hsl 


